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Directeur-Bestuurder

Organisatie

Mental Health Caribbean (MHC) is een gespecialiseerde
organisatie op het gebied van geestelijke gezondheidszorg
in Caribisch Nederland en het Caribisch gebied. Sinds de
oprichting in 2012 heeft MHC een sterke positie verworven
in de regio. Het is de missie van MHC om hoogwaardige
geestelijke gezondheidszorg te bieden aan mensen van

alle leeftijden, van jong tot oud.

Directeur-Bestuurder

Mental Health Caribbean zoekt een nieuwe Directeur-
Bestuurder die vanuit de standplaats Bonaire, met
diepgaande motivatie een bijdrage levert aan de verdere
ontwikkeling van geestelijke gezondheidszorg in Caribisch
Nederland, St. Eustatius, Saba en Bonaire.

Profiel

Als Directeur-Bestuurder ben je de spil van MHC. Het
vasthouden van de koers van het strategische plan, het
sturen op het organisatiejaarplan en het onderhouden

van contact met ketenpartners doe je met souplesse.
Je hebt ervaring met diversiteit en inclusie, beschikt
over voldoende kennis van de diverse culturen op de
verschillende eilanden, zodat je de visie van MHC op een
inclusieve manier kan uitdragen.

Je vertegenwoordigt de organisatie naar buiten toe

en hebt invloed op beleid op zowel lokaal als regionaal
niveau. Financieel inzicht is cruciaal, evenals het
vermogen om tijdig bijsturingsmaatregelen te nemen.
Je borgt wat MHC heeft bereikt, handhaaft de kwaliteit
van zorg en bevordert de tevredenheid van medewerkers
en cliénten. Ketensamenwerking, inclusief met de CAS-
eilanden, staat hoog op de agenda.

Je leidt, motiveert en ontwikkelt de medewerkers van
MHC, met aandacht voor een positief werkklimaat en
het behalen van doelstellingen. Je zorgt ervoor dat MHC,
een organisatie in transitie, met haar sterke positie en
voortrekkersrol het verschil blijft maken!

Colowrfupeople

executive search ¢ vacatures e diversiteit

Ervaar de kracht van het verschil

Omdat meer van hetzelfde minder oplevert!

www.colourfulpeople.nl

Interesse?

Je kunt solliciteren door je cv en
motivatie zo snel mogelijk maar
uiterlijk 26 mei te mailen naar:

r.burgler@colourfulpeople.nl

Voor vragen over deze functie
kun je contact opnemen met
mr. René F. Burgler, senior
partner bij Colourful People via
de mail of via +316 28 57 54 36.

De digitale pre-
selectiegesprekken bij Colourful
People zullen plaatsvinden in
week 22. De gesprekken met
MHC zijn gepland op 10 en 14

juni.

Colourful People

Colourful People is al 24 jaar

een toonaangevend executive
search bureau, dat zich

actief inzet voor het divers en
inclusief werven én selecteren
voor functies in de publieke
sector. Daarnaast bieden wij
aan de hand van training en
advies ondersteuning bij het
implementeren van een divers
en inclusief HR beleid.

www.colourfulpeople.nl




